СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ СМОЛЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

СМОЛЕНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

05.07.2018 № 20                                                                       с. Смоленское

	Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Смоленский сельсовет  Смоленского района Алтайского края, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	


В соответствии с федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», законом Алтайского края от 03.06.2010 № 46-ЗС «О противодействии коррупции в Алтайском крае», Уставом  муниципального образования Смоленский сельсовет Смоленского района Алтайского края, Собрание депутатов Смоленского сельсовета РЕШИЛО: 

1. Утвердить Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Смоленский сельсовет Смоленского района Алтайского края, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (прилагается).

2. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия и подлежит обнародованию в установленном порядке.  

3.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Мандатную комиссию Собрания депутатов Смоленского сельсовета (Гамова О.В.)
Глава сельсовета                                                                            С.В. Кузнецов
	
	Приложение к решению Собрания депутатов Смоленского сельсовета

от _____________№ _____                                                                                                                                                                   


ПОРЯДОК

сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Смоленский сельсовет Смоленского района Алтайского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и устанавливает процедуру сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Смоленский сельсовет Смоленского района Алтайского края  (далее - лица, замещающие муниципальные должности), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

3. Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление), согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

4. Лица, замещающие муниципальные должности, направляют уведомление на имя главы Смоленского сельсовета.

5.Уведомление регистрируется в журнале учета уведомлений(приложение 2 к Порядку) в день его поступления.

6. Глава Смоленского сельсовета направляет зарегистрированное уведомление на рассмотрение в Мандатную комиссию Собрания депутатов Смоленского сельсовета (далее -  Комиссия).
7. Комиссия рассматривает уведомление в течение 7 рабочих дней с момента его поступления.

8. В ходе рассмотрения Комиссия имеет право получать в установленном порядке от лица, направившего уведомление, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и запросы в органы государственной власти, органы местного самоуправления муниципальных образований и заинтересованные организации.
9. В случае направления запросов, указанных в пункте 8 настоящего Порядка, уведомление рассматривается Комиссией в течение 45 дней со дня его поступления. Указанный срок может быть продлен по решению председателя главы Смоленского сельсовета, но не более чем на 30 календарных дней.

10. По результатам рассмотрения уведомления Комиссия подготавливают мотивированное заключение и принимает одно из решений:
а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
11. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «б» пункта 10 настоящего Порядка, в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края Комиссия принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов либо рекомендует лицу, направившему уведомление, принять такие меры.
12. В случае принятия решений, предусмотренных подпунктами «б» и «в» пункта 10 настоящего Порядка, Комиссия представляет доклад главе Смоленского сельсовета.
13.О принятом решении  Комиссия в течение 5 дней, в письменной форме извещает лицо, направившее уведомление.
Приложение 1

к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Смоленский сельсовета Смоленского района Алтайского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
(наименование органа местного самоуправления г

от  

(Ф.И.О., замещаемая должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей(полномочий), которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:____________________________________________________
Должностные обязанности (полномочия), на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: ________________________ 

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:___________________________________________________________
	Лицо, представившее уведомление
	
	
	
	«
	
	»
	
	20
	
	г.

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	
	
	
	
	
	
	

	Лицо, принявшее уведомление
	
	
	
	«
	
	»
	
	20
	
	г.

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	
	
	
	
	
	
	


Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений  

«_____» _______________20_____г.

Приложение 2

к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном образовании Смоленский сельсовет Смоленского района Алтайского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

ЖУРНАЛ

регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	N п/п
	Фамилия, 

имя, отчество лица, представившего уведомление
	Должность лица, представившего уведомление
	Дата регистрации уведомления
	Ф.И.О., подпись лица, зарегистрировавшего уведомление

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


